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1. Kontaktdaten der Einrichtung

Kindertagesstitte IV

Villa Zauberwald

Leitung: Ursula Gréber und Dagmar Mahler
Am See 2

76761 Rulzheim

Tel.:07272/9559271

Mail: info@villa-zauberwald.de

Internet: http://www.villa-zauberwald.de

Verbandsgemeindeverwaltung Riilzheim
Sachbearbeiterin Kindertagesstatten
Nathalie Fremgen

Am Deutschordensplatz 1

76761 Rilzheim

Tel.:07272/7002-1024

Mail: n.fremgen@ruelzheim.de

Internet: http://www.ruelzheim.de

Verbandsgemeindeverwaltung Riilzheim

Trager der Einrichtung

Ortsgemeinde Riilzheim

Ortsblirgermeister Michael Braun

Vertreten durch: 1. Ortsbeigeordneten Michael Gadinger
Mittlere OrtsstraBe 106

76761 Riilzheim

07272 7002 1600

Mail: m.gadinger@og-ruelzheim.de
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2. Vorwort Triager und Kita

Liebe Eltern und Erziehungsberechtige,

die Anmeldung in der Kindertagesstatte ist ein erster groBer und wichtiger Schritt fir Ihr Kind. Die
fruhkindliche Entwicklung ist eine Basis des Lernens und der Beginn eines Weges, an dessen
Ende ein erfolgreicher Schulabschluss steht.

In unserer Kindertagesstatte leisten unsere Erzieherinnen und Erzieher Tag flir Tag Herausragen-
des. Mit Fachkompetenz, Herzlichkeit und unermudlichem Einsatz schaffen sie eine anregende
und liebevolle Umgebung, in der sich Kinder sicher und geborgen fuhlen. lhre professionelle Ar-
beit bildet das Fundament fur die positive Entwicklung der Kinder in unserer Obhut. Auf dieser
Grundlage entfaltet sich unser padagogischer Ansatz, der darauf abzielt, die individuellen Star-
ken und Potenziale jedes Kindes zu fordern und es auf seinem ganz personlichen Weg zu
begleiten.

Diese Konzeption ist kein starres Gebilde, sondern versteht sich vielmehr als eine dynamische
Vereinbarung von Zielen und Werten. Sie ist das Ergebnis eines kontinuierlichen kollegialen Dia-
logs, in dem die Erfahrungen und Perspektiven aller Beteiligten — der Erzieher*innen, der Kinder
und der Eltern — wertgeschatzt und berucksichtigt werden. Im stetigen Austausch mit Ihnen ent-
wickeln wir unsere padagogische Arbeit weiter, um den sich verandernden Bedurfnissen der Kin-
der und den aktuellen gesellschaftlichen Anforderungen gerecht zu werden.

Im Mittelpunkt all unserer Bemuhungen stehen die Kinder mit ihren einzigartigen Persdnlichkei-
ten und Bedurfnissen. Wir sind davon Uberzeugt, dass jedes Kind das Recht auf eine bestmaogli-
che Forderung hat und dass eine liebevolle und anregende Umgebung essenziell fr seine ge-
sunde Entwicklung ist.

Als Trager ist es unsere vorrangige Aufgabe, in enger Zusammenarbeit mit lhnen, den Eltern, und
den Vertreterinnen und Vertretern der (Verbands-) Gemeinde Riilzheim, die Rahmenbedingun-
gen fur diese optimale Forderung zu schaffen. Gemeinsam gestalten wir mit unserer Kinderta-
gesstatte einen Raum, in dem Kinder nicht nur betreut werden, sondern wirklich leben, lernen
und sich zu selbstbewussten und verantwortungsvollen Personlichkeiten entwickeln kénnen.
Wir laden Sie herzlich ein, sich mit unserer Konzeption vertraut zu machen und freuen uns auf
eine weiterhin vertrauensvolle und partnerschaftliche Zusammenarbeit zum Wohle lhrer Kinder.

Herzliche GriBe

lhr
/? / M CM
Meets A
Michael Braun Michael Gadinger
Michael Gadinger 1. Ortsbeigeordneter
Ortsburgermeister Geschaftsbereich: Kitas, Jugend & Familie
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Liebe Eltern,

mit dieser Konzeption erhalten Sie einen Einblick in unsere Arbeit und erfahren mehr Gber
unsere padagogischen Leitziele, unsere Rahmenbedingungen und welche Méglichkeiten sich
ihrem Kind in unserer Einrichtung bieten.

Viel Spaf3 beim Lesen!

Das Team der Villa Zauberwald
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3. Gesetzliche Grundlagen

Unsere Arbeit basiert auf der Grundlage des

Kita Gesetz RLP

SGB VIII (Kinder- und
Jugendhilfegesetz)
Schutzauftrag § 8a SGB
VIII

und dem Kita-Zukunftsgesetz flir Rheinland-Pfalz (in seiner derzeitigen Fassung).

Wir orientieren uns an den Bildungs- und Erziehungsempfehlungen von Rheinland-
Pfalz und den Empfehlungen zur Qualitat der Erziehung, Bildung und Betreuung in
Kindertagestatten in Rheinland-Pfalz.
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4. Der Trager

Trager unserer Einrichtung ist die:

Ortsgemeinde Riilzheim
Ortsburgermeister Michael Braun
vertreten durch: 1. Ortsbeigeordneten Michael Gadinger
Mittlere OrtsstraBe 106
76761 Rilzheim
07272 7002 1600

m.gadinger@og-ruelzheim.de
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5. Leitziele

,,Das Kind, wir und die Natur!“

Wir geben Kindern die Moglichkeit Lernerfahrungen

in der freien Natur zu machen. Dabei werden zahlreiche
Sinneswahrnehmungen geférdert.

Die Kinder werden sensibilisiert sorgsam mit der Natur und
ihren Ressourcen umzugehen.

Dabei sehen wir uns als Lernbegleiter mit Blick
auf die Starken der Kinder.

Wir legen auf die Chancengleichheit aller Familien
und Kinder, unabhangig von ihrer Herkunft, Kultur oder
ihrem sozialem Hintergrund groRen Wert.

Die Einzigartigkeit eines jeden Kindes steht dabei im
Vordergrund.
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6. Lage der Kita

Riilzheim ist eine
von insgesamt vier
Ortschaften in der

Verbandsgemeinde.

Im westlichen Teil, am
Ortsrand, befindet sich
das Freizeitgelande.

Eingerahmt vom Wald
und dem Badesee
befindet sich das
Gebdude des ehemaligen

Schwimmbades Moby
Dick.

Die Villa Zauberwald
befindet sich in den
Raumlichkeiten des
Hallenbades und der
ehemaligen
Saunalandschaft.

In unserer ndheren
Umgebung befinden
sich der Campingplatz,
der Streichelzoo, das
Tennisheim und die
Alla-Hopp-Anlage.
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7. Offnungszeiten unserer Kindertagesstiitte

7-Stunden Betreuung: 07:30 — 12:30 Uhr

(35-Stunden-Woche) und von
14:00 — 16:00 Uhr
Mittagsruhe: 12:30 - 14:00 Uhr

9-Stunden Betreuung: 07:30 — 16.30 Uhr durchgéngig
(45-Stunden- Woche)

Wahrend der Ruhezeit haben die Kinder die Mdoglichkeit zu schlafen und zu
entspannen. In dieser Zeit sollen die Kinder moglichst nicht abgeholt werden. Ein
Abholen wahrend der Mittagsruhe ist aber in Ausnahmefallen und nach vorheriger
Anmeldung immer moglich.

Die 9-Stunden Betreuung von 7:30 Uhr bis 16:30 Uhr steht nur unseren berufstatigen
Eltern zur Verfligung. Hierzu ist jahrliche eine schriftliche Bescheinigung
(Arbeitszeitnachweis) beider Elternteile seitens des Arbeitgebers notwendig.
Anderungen sind hierbei unverziiglich der KITA-Leitung mitzuteilen!

Wenn die Eltern ihr Kind vom Kitaalltag abmelden mdchten, sei es durch Urlaub,
Krankheit, Arzttermine oder @hnliches, dann informieren Sie uns bitte rechtzeitig tiber
die Kita-App, damit wir planen kdénnen.

Kinder mit Durchfall/Erbrechen miissen 48 h beschwerdefrei sein, mit infektidsen
Hautkrankheiten oder anderen infektiosen Krankheiten sowie Kinder mit Fieber miissen
24h beschwerdefrei sein, bevor sie die Kindertagesstatte wieder besuchen kdnnen.

Essenskinder (aus der 9-Stunden Betreuung) missen am entsprechenden Tag bis 8
Uhr vom Essen abgemeldet sein, da wir sonst das Mittagessen leider in Rechnung
stellen mussen.

Zurzeit konnen 80 Kinder im Alter zwischen 2 und 6 Jahren betreut werden.

Eine 7-Stunden Betreuung am Stlick, mit gemeinsamem Mittagessen, so wie es das
neue Kitagesetz vorsieht, kann erst im Neubau umgesetzt werden.

Innerhalb der Sommerferien ist unsere Einrichtung flir zwei Wochen geschlossen. Den
genauen Zeitraum bekommen Sie rechtzeitig mitgeteilt. Ebenso ist die Kita zwischen
Weihnachten und Neujahr und nach Briickentagen geschlossen.
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7.1 Unsere Raumlichkeiten

Der Eingang befindet sich im 1. Stock in den ehemaligen Rdumen der
Saunalandschaft.

Nach Eintritt in die KITA erwartet Sie die Elternecke mit einer Sitzgelegenheit und
einem groBen Bildschirm, auf dem wir Bilder und Filme unseres Kitaalltags zeigen. Geht
man den Flur weiter, kommt man an einer Theke, den Toiletten und dem Wickelraum
vorbei. Der Wickelraum enthdlt einen Schrank, indem die Eltern Windeln und
Wechselkleider unterbringen kénnen. AuBerdem befindet sich dort auch eine kleine
Badewanne.

Uber diesen Flur erreicht man auch den Personalraum, den Besprechungsraum und
ein kleines Lager. AuBerdem ist das der Zugang zum Bistro, in dem die Kinder
frihstiicken und Mittagessen.

Am Ende des Flurs kommt eine weitere Tir und man erreicht die Garderoben der
Kinder. Von hier kommen die Kinder in verschiedene Raume:

Snoezelraum: (aus dem Hollandischen ,snoezeln® flir schniffeln, désen) mit Kissen,
Decken, Fellen, Lichtsaulen und Farbspielen zum Entspannen, Ausruhen und Ddsen.

Ballebad

Bauzimmer: mit unterschiedlichen Materialien zum Bauen und Konstruieren.

An das Bauzimmer schlieBt sich ein Schlafraum an, indem unsere Jingsten ihren
Mittagsschlaf halten kdnnen.

Bewegungsraum: mit Sprossenwand, Trampolin, Kasten und Rollenrutsche. Dieser
Raum gibt den Kindern die Mdglichkeit ihrem Bewegungsdrang nachzukommen.

Leitungsbiiro

Uber eine Treppe erreicht man die Raumlichkeiten des Ateliers, als Kreativbereich mit
Werkbank, verschiedenen Farben und Materialien zum Malen und Werken. Hier finden
die Kinder Anreize, ihrer Kreativitat Ausdruck zu verleihen.

Gleich nebenan befinden sich der Rollenspielbereich und die Wort- und
Zahlenwerkstatt.

Im Anschluss erreichen die jlingeren Kinder einen Rlckzugsort mit verschiedenen
Spielbereichen.
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Im Bereich der Garderoben befinden sich auBerdem die Kindertoiletten und
Mdglichkeiten zum Wickeln.

Durch einen langen Flur, am Turnraum vorbei und durch das ehemalige Schwimmbad,
erreicht man ein groBes AuBengeldnde mit Sandkasten, Spielhduschen, BarfuBpfad,
Bachlauf und Feuerstelle.

8. Erstgesprach

Wenn die Kinder den Willkommensbrief von uns erhalten haben, dirfen die Eltern mit
uns einen Termin zum ,Erstgesprach®™ vereinbaren.

In diesem Gesprach lernen Sie und ihr Kind ihre Ansprechpartnerin fir die
Ubergangsphase kennen. In diesem Gesprich werden Informationen ausgetauscht
(z.B. wie verlauft die Eingewbhnung, was macht das Kind gerne, gibt es Allergien,
usw.) und auf die Fragen der Eltern eingegangen.

Wichtige Punkte hierbei sind die Vereinbarungen zur Eingewdhnung nach dem
»~Miinchner Modell". Dies umfasst einen Zeitraum von drei bis sechs Wochen, mit
einem taglichen Zeitumfang von 2 bis 3 Stunden (siehe Punkt ,11.1"%). Hierbei ist
auch zu berlcksichtigen, dass nicht jedes Kind gleich ist, und manche Kinder auch
langer zur Eingewdhnung brauchen.

Wir wiinschen uns eine schéne Ubergangs- und Kennenlernphase als gute Basis fiir
eine unbeschwerte Kindergartenzeit.

Im Erstgesprach erfahren Sie auch, was ihr Kind alles in unserem Kindergartenalltag
bendtigt.
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9. Aufsichtspflicht

Diese wird in unserem Betreuungsvertrag geregelt.

Unsere Aufsichtspflicht beginnt mit der Ubergabe des Kindes durch eine Bezugsperson
an eine padagogische Fachkraft durch BegriiBen / Blickkontakt des/der Erzieher/-in mit
dem Kind. Sie endet bei Ubergabe an einen Abholberechtigen und der
Verabschiedung des Kindes bei einer padagogischen Fachkraft.

Das bedeutet in der Praxis:" Wir kdnnen erst dann die Aufsichtspflicht des Kindes
ubernehmen, wenn die Eltern ihr Kind an uns tibergeben haben."

Abholberechtigt sind nur die Personen, welche die Erziehungsberechtigten bei uns
schriftlich eingetragen haben.

Winschen die Erziehungsberechtigten, dass ihr Kind spontan von jemandem abgeholt
wird, der nicht in der Liste der Abholberechtigten eingetragen ist, muss dieses
schriftlich dem KITA-Personal mitgeteilt werden. (entsprechende Formulare erhalten
Sie bei uns.)

Zur Forderung der Selbststandigkeit ihres Kindes, erlauben wir den Kindern, sich in
gewissen Raumen z.B. Snoezelraum, Bewegungsraum, Spielzimmer, Bauzimmer,
Terrasse und Ballebad allein aufhalten zu diirfen.

Was wir den Kindern zutrauen kdnnen, hangt dabei nattrlich von dem Entwicklungs-
stand des einzelnen Kindes ab und liegt in unserem Ermessen.

Bei Veranstaltungen und Festen liegt die Aufsichtspflicht bei den
Erziehungsberechtigten!
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10. Padagogische Arbeit

Unser padagogischer Ansatz ist die Offene Arbeit. Hierzu stehen den Kindern, anstatt
Gruppenraume, verschiedene Funktionsraume zur Verfligung (siehe unter 7.1.).

Die Kinder haben die Mdglichkeit die verschiedenen Bereiche frei zu wahlen,
entsprechend ihren Neigungen und Interessen.

Bastelarbeiten fallen in den Zustandigkeitsbereich der Kinder. Schablonenarbeit lehnen
wir grundsatzlich ab, weshalb es mdglich ist, dass nicht jedes Kind z.B. eine Laterne
hat. Wir respektieren die Haltung des Kindes und nehmen darauf Riicksicht. Das
erfordert Akzeptanz von Seiten der Eltern.

Wir wollen Kinder dabei unterstiitzen eigenstandig und unabhdngig im Denken und
Handeln zu werden. Deshalb bieten wir den Kindern:

e Mitbestimmung
e Freiheit
e Raume, die Lust, Interesse und Begeisterung auslésen

Wir sehen uns als gleichberechtigten Partner und Bildungsbegleiter.

Dennoch kdnnen die Kinder nicht machen, was sie wollen, denn den Rahmen und die
Grenzen, in denen sich die Kinder frei bewegen dirfen, geben die Erzieher/innen vor.

Dabei berticksichtigen wir die Kinder mit ihren Bedlrfnissen und Winschen und
orientieren uns an ihren Starken.

Besonders wichtig sind uns dabei die Bewegung, die Natur und das offene Miteinander.
Kinder lernen durch Bewegung, bekommen ein Gesplr fur Raum und GroéBe,
entwickeln ihren Geist und werden fir ihre Umwelt sensibilisiert. Die Natur gibt den
Kindern ein Bild der jahreszeitlichen Ablaufe und halt viele Lernfelder bereit.

Dafir stehen uns der Wald, der Streichelzoo und die Alla-Hopp-Anlage zur Verfiigung.
Zudem ist die tagliche Nutzung unseres AuBengelandes, als zusatzlichen ,Raum"
maoglich.

Kinder lernen in der Gemeinschaft voneinander und miteinander. Wir wollen den
Kindern ein Gespur daflir vermitteln, respektvoll und achtsam gegentiber jedermann
zu sein. Die Integration eines Jeden, unabhangig seiner Herkunft, in die Gemeinschaft,
ist Grundlage unserer Arbeit.

Um dieses Gemeinschafsgeflinl zu starken sind gemeinsame Ausflige,
Veranstaltungen oder Angebote wichtig. Dabei werden Themenfelder, die die Kinder
beschaftigen, aufgegriffen.
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Gemeinsam mit den Kindern feiern wir Geburtstage und religiose Feste. Dabei
orientieren wir uns an den christlichen Feiertagen und berlicksichtigen Feste und
Gebrauche anderer Kulturkreise. Weitere Feste und Veranstaltungen werden in
Kooperation mit Kindern und Eltern geplant.

Einmal wdchentlich findet die Kinderkonferenz statt. Darin duBern die Kinder ihre
Wiinsche und Bedirfnisse. Gleichzeitig erleben die Kinder erste demokratische
Zusammenhange. Als Einstieg dazu, dient eine Box, in der Kinder und Erzieherinnen
ihre Anliegen mitteilen (bildlich). AnschlieBend wird in einer Versammlung Uber die
verschiedenen Anregungen diskutiert und gemeinsam nach Lésungen gesucht.

Nach dem Abstimmungsverfahren werden diese dann umgesetzt.

Mit Eintritt in die Kita beginnt die Vorschularbeit. Diese findet alltagsintegriert statt. So
kdnnen die Kinder selbst entscheiden, wann sie sich dem Thema 6ffnen. Wir geben
Impulse in Form einer Zahlen- und Wortwerkstatt. Diese bietet unterschiedliche
Entwicklungsfelder. Damit wird die natirliche Neugier der Kinder fir diese Themen
aufgegriffen. Der Bereich steht den Kindern zu jeder Zeit zur Verfligung, unabhangig
vom Alter. Laut Gerald Hither (Gehirnforscher) geschieht Bildung dort, wo es SpaB
macht, was Kinder tun und nicht, weil wir es vorgeben. Kinder lernen am besten, aus
dem eigenen Antrieb heraus. Diesem Ansatz wollen wir folgen.

Auch die Schulen sind auf dem Weg das veraltete System zu verdndern und passen
sich mehr und mehr an.

Wir, als Bildungseinrichtung, orientieren uns bei unserer Arbeit an den Bildungs- und
Erziehungsempfehlungen von Rheinland-Pfalz und greifen die verschiedenen
Erziehungsbereiche situationsorientiert und raumlich auf.

Dazu zahlen:

Wahrnehmung:  sinnesanregende  Raumgestaltung (mit Farben, Formen,
verschiedenen Materialen, Lichtspielen).

Sprache: Das Sprechen ganzer Satze, Reime, Lieder usw. sowie die eingerichtete
Wortwerkstatt unterstitzen diesen Bereich.

Bewegung: Der tagliche freie Zugang zum Bewegungsraum bietet vielfaltige
Moglichkeiten. AuBerdem die Nutzung unserer AuBenanlage und Umgebung.
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Klnstlerisch/musischer Bereich: findet Ausdruck in unserer Kreativwerkstatt. Hier
kdénnen die Kinder ihre Fantasien an der Werkbank oder mit Farben und vielféaltigen
Materialien umsetzen.

Mathematik/Naturwissenschaft/Technik: Neben unserer Werkstatt konnen die Kinder
Erfahrungen in unserem Bauzimmer machen. Dieses halt wechselnde Konstruktions-
materialien bereit.

Naturerfahrung: durch die geographische Lage sind Ausfllige in die Natur leicht und
kurzfristig umsetzbar und werden regelmaBig angeboten.

Korper/Gesundheit/Sexualitat: Korpererfahrungen erleben die Kinder durch die
verschiedenen Bewegungsangebote oder korpernahen Angeboten, wie z.B.
Klangmassage, = Schminken  oder  Frisieren. Die  entwicklungsbedingte
Auseinandersetzung mit dem eigenen Korper und dessen Sexualitdt begleiten wir
respektvoll und wertungsfrei. Dabei sind wir achtsam und aufmerksam.

Die Gesundheit der Kinder liegt uns am Herzen. Dazu gehdéren auch regelmaBige
gesunde Mahlzeiten, die wir gemeinsam mit den Kindern zubereiten und verzehren.

AuBerdem bieten wir den Kindern einen frei zuganglichen Wasserspender an.

Medien: Wir wollen die Zeit der Kinder mit Bildern und Filmen begleiten und
dokumentieren. Mit Hilfe von mehreren Tablets kdénnen wir wichtige Momente
festhalten. AuBerdem gewahren wir den Kindern neben Biichern, auch den digitalen
Zugriff, um sich Informationen zu beschaffen und anzueignen. Weiterhin stehen den
Kindern Toni-Boxen und CD-Player flr Musik und Horspiele zur Verfligung.

Die Kombination méglichst vieler Bereiche bietet den Kindern ein breites Feld, um sich
uneingeschrankt entwickeln zu kdnnen.

Die Kinder genieBen ab dem 1.Tag in der Kita die Erfahrung der Lebensndahe und
Lebenserziehung. Unser Ziel ist es die Kinder randvoll mit Liebe, Selbstachtung und
Sicherheit zu flillen, sodass sie ein Leben lang davon zehren kénnen. Die Kinder sollen
offen und gleichzeitig kritisch sein, aber sich auch flr sich und andere einzusetzen
wissen. Sie sollen spliren, dass Lernen Freude bereitet und sie ihr Umfeld mitgestalten
kdnnen.
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11. Kinder unter drei Jahren

11.1 Eingewohnung

Die Eingewbhnung eines Kindes beginnt mit einem elterlichen Erstgesprach. Dieses
Gesprach wird mit ihrem/r Ansprechpartner/in, gefiihrt, welche die Ubergangsphase
begleitet. Es dient dem gegenseitigen Kennenlernen und Informationsaustausch und
bietet Gelegenheit Fragen zu stellen. Die Bezugserzieherin erfahrt in diesem Gesprach
etwas Uber die bisherigen Lebensgewohnheiten des Kindes.

Damit sich ihr Kind bei uns von Anfang an wonhlflhlt, ist ein positiver Start sehr wichtig.
Dabei spielt das Thema Zeit eine groBe Rolle.

Die Kinder brauchen Zeit, um uns, die Rdumlichkeiten und das Spielmaterial
kennenzulernen und sich mit den Abldufen und den anderen Kindern vertraut zu
machen.

Wir orientieren uns dabei am ,,Mlinchner- Eingewohnungsmodell*, welches eine Dauer
von ca. drei bis sechs Wochen vorsieht. In dieser Zeit besuchen Sie gemeinsam mit
ihrem Kind zu unterschiedlichen Zeiten fir ca. 2-3 Stunden die Einrichtung.

Sie begleiten ihr Kind durch unsere Einrichtung. Ihr Kind macht sich vertraut mit

unserem Alltag und unseren Ablaufen. Sie sind ihm dabei eine Stiitze und geben ihm
Halt. Nach einer gewissen Zeit treten Sie in den Hintergrund und beobachten ihr Kind,

wie es Kontakt zu Kindern und Erzieher/innen aufbaut und ins Spielen kommt. Der

Sichtkontakt zu Ihnen ist in dieser Phase noch wichtig. Im nachsten Schritt wird ihr

Kind die Rdume wechseln und sich selbststdandig machen. Bitte nehmen Sie die Signale

ihres Kindes wahr, wann es ohne sie zurechtkommt, und bestarken sie es darin. Das

Loslassen ihrerseits ist flr das Gelingen der Eingewdhnung wichtig.

In dieser Phase verbleiben Sie an einem vereinbarten Platz. Ihr Kind weif3, wo Sie sind
und kommt auf Sie zu, wenn es Kraft und Halt braucht.

Ist das Kind schon weitestgehend selbststandig im Haus unterwegs, lasst sich auf
Erzieher/innen und Kinder ein, ist der Zeitpunkt gekommen, einen ganzen Tag bei uns
zu verbringen. Sie kommen gemeinsam mit ihrem Kind um 08:00 Uhr in die Einrichtung
und verweilen dort bis 12:30 Uhr bzw. 16:30 Uhr je nach Platzvergabe.

Am nachsten Tag wird es die erste Verabschiedung geben und ihr Kind bleibt fiir 10-
30 min allein in der Kita. Sie verweilen derweil in der Elternecke auBer Sicht ihres
Kindes. Nach einer gewissen Zeit, die vorher vereinbart wurde, kehren Sie zurlick zu
ihrem Kind und verabschieden sich gemeinsam. An diesem Tag ist die Kita ftr ihr Kind
zu Ende und sie gehen nach Hause.
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Auch dieser Ablauf ist flir ihr Kind wichtig. Es weiB, wenn Mama oder Papa
zurickkommen gehe ich nach Hause, auch wenn ihr Kind noch spielen mochte.

Diese Verabschiedungsphase verldangert sich kontinuierlich, so wie das Kind es zuldsst.

Bitte verabschieden Sie sich immer bewusst von ihrem Kind und ,,schleichen™ Sie sich
nicht hinaus. Das fihrt nur dazu, dass ihr Kind Ihnen und uns nicht mehr vertraut.

Ein offener Umgang mit dem Abschied ist hilfreich, auch wenn er von Tranen begleitet
ist.

Ist eine Verabschiedung fiir 1-2 Stunden mdglich, kénnen sie in Absprache mit ihres/r
Ansprechpartner/in die Kita verlassen, missen aber telefonisch erreichbar sein.

Keine Eingewdhnung ist vergleichbar, da wir immer die Individualitat jedes einzelnen
Kindes im Blick haben.
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11.2. Wickel- und Pflegesituation

Die Wickel- und Pflegesituation richtet sich nach den individuellen Bedlrfnissen des
Kindes. Wir nehmen uns Zeit, um achtsam und behutsam mit den Kindern umzugehen
und ihre Intimsphare zu wahren.

Durch sprachliche und spielerische Begleitung des gemeinsamen Handelns vermitteln
wir das Gefuhl von Vertrauen, Geborgenheit und Wertschatzung.

Jedes Kind besitzt eine Wickelbox. In dieser Box befinden sich Windeln, Feuchttiicher
und Wechselkleidung. Diese wird von den Eltern ausgestattet.

Als Wickelunterlagen stellen wir Handtlicher zu Verfligung, die wochentlich oder bei
Verschmutzung von uns ausgetauscht und gewaschen werden.

11.3. Schlaf- und Riickzugsmoglichkeit

Wir bieten dem Kind jederzeit die Gelegenheit sich zurlickzuziehen. Hierzu stehen
Kuschelecke, Snoezleraum und Schlafraum spontan zur Verfiigung.

Geplante Ruhe- und Schlafzeiten finden nach dem Mittagessen im Schlafraum statt.

Ganztageskinder, die bei uns regelmaBig schlafen, brauchen Bettwasche in doppelter
Ausfiihrung. Bettwdsche von zuhause ist dem Kind vertraut und schenkt ihm ein Geftihl
der Geborgenheit. Um den Kindern eine gemiitliche Atmosphédre beim Schlafen zu
bieten ist es schén, wenn sie ein Kuscheltier oder auch einen Schnuller (wenn nétig!)
mitbringen.

Diese Sachen werden im personlichen Schlafkérbchen deponiert und sollen in der Kita
bleiben.

Die Kinder dirfen ausschlafen und werden von uns nicht geweckt.
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12. Dokumentation/Portfolio

Jedes Kind in unserer Kindertagesstatte bekommt einen Portfolioordner, in dem
Magic Moments, Bilder, Entwicklungsschritte etc. festgehalten
werden.

Der Ordner ist das Eigentum des Kindes und es darf selbst entscheiden ob und wem
es den Ordner zeigen méchte. Auch die Eltern mussen das Kind um Erlaubnis bitten,
wenn Sie sich das Portfolio ansehen wollen.

Die Ordner befinden sich in den Funktionsrdaumen, damit der tagliche Zugang fiir die
Kinder gewahrleistet werden kann.

Wir dokumentieren mit Foto- und Videoaufnahmen in Alltagssituationen, bei Festen,
Aktionen und Veranstaltungen.

Die Aufnahmen kénnen zur Verdéffentlichung genutzt werden. (siehe S. 18-19 im
Aufnahme- und Betreuungsvertrag)
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13. Funktionelle Partizipation

Die Kinder wahlen selbst, welchen Funktionsraum sie besuchen.
Angebote oder Aktionen entstehen aus den Interessen der Kinder.

Sie entscheiden, ob sie daran teilnehmen mdchten. Die Themen der Kinder stehen im
Vordergrund, werden individuell vertieft und geférdert.

Gemeinsam mit den Kindern wurde die Kinderkonferenz entwickelt und findet
mindestens einmal wochentlich statt.

Geburtstagskinder kénnen sich Kinder aus der Kita einladen und bestimmen, wo und
wie sie feiern mochten.

Vorschulkinder schlagen Ausflugsziele vor und sind an der Planung beteiligt.

Die Schultite wird mit den Ideen der Kinder geschmickt und gemeinsam nach ihren
Vorstellungen umgesetzt.

Die Kinder kdnnen Wiinsche auBern, was sie gerne einmal im Bistro, zum Frihstlick
essen mdchten.
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14. Beschwerdemanagement

Beschwerden in unserer Kita kdnnen von Kindern, Eltern und Mitarbeitern in Form von
Kritik, Verbesserungsvorschlagen, Anregungen oder Anfragen ausgedriickt werden.

Aufgabe des Umgangs mit jeder Beschwerde ist es, die Belange ernst zu nehmen, den
Beschwerden nachzugehen und Lésungen zu finden, die flir alle zufriedenstellend sind.

Wir verstehen Beschwerde als Gelegenheit zur Entwicklung und Verbesserung unserer
padagogischen Arbeit.

14.1. Unser Beschwerdeverfahren fiir die Kinder

Die Beschwerden der Kinder werden ernst genommen und unter der Berlicksichtigung
der Kommunikationsregeln mit dem Kind in respektvollem Dialog auf Augenhdhe
bearbeitet, um Antworten und Lésungen zu finden.

Sie werden im Dialog mit der Gruppe in der Freispielzeit und in der Kinderkonferenz
(KIKO-Box) uber Rollenspiele mit den Kindern bearbeitet. Die Kinder sollen durch
Schaffung eines sicheren Rahmens ihre Beschwerden angstfrei duBern kénnen. Sie
sollen ermutigt werden eigene Bedirfnisse und die anderer zu erkennen und sich fur
das Wohlergehen der Gemeinschaft einzusetzen.

14.2. Unser Beschwerdeverfahren fiir die Eltern

Die Eltern werden bei uns im Aufnahmegesprach, tber unser Beschwerdemanagement
informiert. Sie haben jederzeit die Mdglichkeit in einem persénlichen Gesprach ihre
Anliegen zu auBern. Dazu stehen Ihnen die Erzieherinnen, die Leitung und der Trager
der KITA als auch der Elternbeirat zur Verfiigung.

Darliber hinaus haben wir in unserer Kindertagesstatte einen Zauberwaldbriefkasten,
in den die Eltern Kritik, Lob und Anregungen einwerfen kénnen. Dieser Briefkasten
wird einmal in der Woche geleert und die Anliegen der Eltern mit in die
Teambesprechung genommen. Im Team wird vereinbart, wie weiter vorgegangen
wird. In der Regel findet ein Beschwerdegesprach statt, in welchem das Anliegen in
einem Beschwerdeprotokoll dokumentiert wird.

Weitere Ausfuhrungen sind im Schutzkonzept unter Punkt 3.7 zu finden.
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15. Schutzkonzept

Das Konzept beschaftigt sich mit der Frage, wovor wir die Kinder und uns schiitzen
missen.

Das Schutzkonzept befindet sich im Anhang!
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Spatgruppe fiir die GZ-Kinder
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17. Elternarbeit

Es ist uns wichtig, dass sich sowohl die Kinder als auch die Eltern bei uns wohl flihlen
und sich mit unserer Einrichtung identifizieren kénnen.

Dafir braucht es:
- gute Zusammenarbeit zwischen Eltern und Erzieher/innen
- Entwicklung einer vertrauensvollen und offenen Handlung

- Eltern werden ermutigt, Kritik und Wiinsche einzubringen und zu erfahren

Formen der Elternarbeit |

Elterngesprache
(Tdr- und Angelgesprache, Erstgesprach,
Entwicklungsgesprache)

Angebot zur Mitarbeit im Elternausschuss und
Kita-Beirat

Angebote zu fachlichen Themen
(Elternversammlung, Informationsabende)

Angebot zur aktiven Beteiligung
(Feste, Ausfliuge)
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17.1 Kitabeirat

Mit dem neuen Kitagesetz wurde auch ein neues Gremium eingefiihrt: der Kitabeirat
Durch dieses Gremium wird die Beteiligung aller geférdert, die am Kita-Alltag beteiligt sind.

Der Kitabeirat besteht aus dem Einrichtungstrager, der Leitung, padagogischen Fachkraften,
der FaKiP und den Eltern. Die FaKiP (Fachkraft fiir Kinderperspektiven) vertritt die Interessen
der Kinder, damit diese ihren Alltag aktiv mitbestimmen kénnen.

Das Gremium bespricht gemeinsam wichtige Fragen, die die Arbeit in der Kita grundlegend
betreffen und beriicksichtigt dabei die Perspektiven der Kinder.

Dadurch soll das Recht der Kinder zur Mitbestimmung gestarkt werden.

18. Teamarbeit

Einmal wochentlich finden gemeinsame Teamsitzungen statt. Hierbei werden organisatorische
und padagogische Gesprache gefiihrt, Fallbeispiele besprochen und unsere tégliche Arbeit
reflektiert.

Klausurtage oder teaminterne Fortbildungen verstehen wir als wichtigen Bestandteil unserer
padagogischen Arbeit. An diesen Tagen ist die Kindertagesstatte geschlossen. Dies wird
rechtzeitig bekanntgegeben.

Eine gute, flieBende und Ubereinstimmende Zusammenarbeit ist uns sehr wichtig, deshalb ist
ein stetiger Austausch erforderlich. Wir verstehen uns als einheitliches Team, dass
ressourcenorientiert eingesetzt wird. Wir profitieren von den Starken und Schwachen jedes
Teammitgliedes.

Entsprechend den Anforderungen der Kinder und den padagogischen Fachkraften wird hier
auch das Zusammenarbeiten mit anderen Institutionen angeregt.

So sind regelméBige Projekte und Kooperationen mit der ortsansassigen Grundschule, der
Kontakt zum Jugendamt, dem Familienbiro in Rilzheim, der INSOFA (insoweit erfahrene
Fachkraft zum Schutz des Kindes § 8 a) und regelmaBige Leitungskonferenzen mit den anderen
Kindertagesstatten im Kreis, Teile unserer Arbeit.

Das Team besteht zurzeit aus 12 péadagogischen Fachkraften, einer Cateringkraft, dem
Hausmeister und Reinigungskraften.

Da wir ein Ausbildungsbetrieb sind, beschéftigen wir angehende Erzieher/innen und geben
Praktikanten/innen einen Einblick in den Alltag einer Kita. Bei Personalausfallen unterstiitzen
uns Vertretungskrafte.
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19. Offentlichkeitsarbeit

Die Offentlichkeitsarbeit
sehen wir als wichtigen
Bestandteil unserer Arbeit,

denn somit konnen wir
unsere Arbeit transparent
machen.

Wir veranstalten verschiedene Feste und Aktionen mit unseren Eltern, beteiligen uns
am Vereins- und Dorfleben, und dokumentieren es im regional erscheinendem
Heimatbrief, online und/oder in sozialen Netzwerken.
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